
CURRENCY NOTE PRESS: NASHIK ROAD
(A Unit of Security Printing and Minting Corporation of India Limited)

Mini­Ratna Category­I CPSE

(Wholly owned by Government of India)

Jail Road, Nashik Road ­ 422 101 ISO: 9001­2008 & ISO : 14001 Certified Unit

CIN : U22213DL2006GOI144763

Tel : 253­2463730­39 Fax : 253­2464100

Email:, Website: http://cnpnashik.spmcil.com

Advt.No.01/2016

Currency Note Press, Nashik Road is a Unit of Security Printing and Minting Corporation of India Limited
(SPMCIL), a Mini­Ratna Category­I, Central Public Sector Enterprise, wholly owned by Government of India and
under the administrative control of the Ministry of Finance, Deptt. of Economic Affairs, invites ONLINE
applications for the posts mentioned below in the prescribed format :

Sr.
No.

Name of the
post & Level

Scale of
Pay

No.
of
Posts

Qualifications

Age
Limit
(as
on
30­
06­
2016)

1

Supervisor
(Research &
Development)
S­1 level.

IDA Scale
: Rs.
12300­
25400 plus
applicable
perquisites
and
allowances

ST
­01
OBC­
01
UR
­14

Essential: First class Diploma in Engineering in
the area of Mechanical/
Electrical/Electronics/Chemical/ Metallurgy/
Diploma in Pulp and paper or equivalent
diploma in related field from a recognized
University/ Institution. Desirable: 1st Class BE/
B.Tech in Engineering in the area of Mechanical/
Electrical/ Electronics/ Chemical/ Metallurgy /
Pulp and paper or equivalent Degree in related
field from a recognized University/Institution.

18
years
to 30
years.

For further complete details and online application procedure please visit our website:
http://cnpnashik.spmcil.com

The selected candidates will be posted at any unit of the SPMCIL and liable for transfer to any of the
Unit as per requirement of the Company.

Important Dates:

06­06­ 2016 to 30­



Opening of website link for applying Online application. 06­ 2016

Payment of fees in online mode 06­06­ 2016 to 30­
06­ 2016

Tentative date of online written examination which will be conducted
"Online" at selected centres. 31­07­ 2016

Dy. Manager (HR)

For General Manager

10/54/Central Government/Recruitment/Diploma/Others/25­35/Permanent/Other than Delhi


